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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,
LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdédn Social : COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE SANTA ANA MAGDALENA
Sigla : COOPSANTANA APC

Nit : 901496838-1

Domicilio: Santa Ana, Magdalena

INSCRIPCION
Inscripcidén No: S0508218
Fecha de inscripcién: 25 de junio de 2021
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 30 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CL 2 8 63 BRR SANTANDER
Municipio : Santa Ana, Magdalena

Correo electrdnico : gerencia@coopsantana-apc.com

Teléfono comercial 1 : 3115254584

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacidén judicial : CL 2 8 63 BRR SANTANDER
Municipio : Santa Ana, Magdalena
Correo electrdénico de notificacidén : gerencia@coopsantana-apc.com
La persona juridica NO autorizd para recibir notificaciones personales a través del correo electrédnico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por Acta No. 1 del 18 de junio de 2021 de la Asamblea Constitutiva de Santa Ana, inscrito en esta Camara de
Comercio el 25 de junio de 2021, con el No. 2605 del Libro III del Registro de Entidades de la Economia
Solidaria, se constituyé la persona Jjuridica del sector solidario de naturaleza Cooperativa denominada
COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE SANTA ANA MAGDALENA, Sigla COOPSANTANA APC.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
SUPERINTENDECIA DE ECONOMIA SOLIDARIA
TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL
El Objeto Social de la Administracidén Publica Cooperativa es la prestacién de los servicios publico

domiciliario de Agua Potable y de Saneamiento Basico, incluyendo en especial las actividades de produccién y
tratamiento de agua potable, saneamiento basico y sus actividades complementarias; entre otras, construir,
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operar, mantener, administrar estos servicios que cubra las comunidades situadas en el territorio del
Municipio de Santa Ana, Magdalena. ACTIVIDADES. Con el fin de desarrollar su objeto social, la Administracién
Cooperativa realizard las siguientes actividades: Formular planes y programas para el desarrollo de los
servicios de Acueducto y Saneamiento Basico, consultando las politicas establecidas por el Gobierno Nacional,
Departamental y Municipal. Adquirir todo bienes, material fungible, maquinaria, materia prima, para su
desarrollo y prestacidén adecuada de los servicios. Adquirir, gravar y enajenar bienes muebles y en general
celebrar contratos, acuerdos, convenios necesarios para la debida prestacién del servicio. Gestionar la
obtencidén de recursos necesarios para la atencién de proyectos, ante las entidades puUblicas y privadas del
orden nacional, departamental y local. Mediante una explotacién razonable de los servicios de acueducto, vy
saneamiento basico, buscar su costeabilidad y recursos disponibles para proyectos de expansién. Recuperar via
tarifas los costos correspondientes a la administracidén, operacidn y mantenimiento del sistema, ademéds de las
reposiciones que requiera para un o6ptimo funcionamiento de la infraestructura, mediante la aplicacidén de un
sistema tarifario acorde con la capacidad de pago de los usuarios y con las metodologias definidas por la
comisidén de regulacidén de agua potable y saneamiento béasico (CRA). Adoptar las normas y procedimientos
establecidos por el gobierno nacional en el reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento
Basico - RAS 2000, contratacién para entidades del sector solidario cuyo patrimonio estd conformado por
recursos publicos, control de calidad del agua (Decreto 475 de 1998 & norma que la modifique o sustituya).
Desarrollar, en coordinacidén con otros organismos de cardcter publico y privado, programas de reforestacidén y
reordenamiento de cuencas y microcuencas a fin de conservar el recurso hidrico y velar por la proteccidén del
medio ambiente. Invertir el 1% de los recursos destinados para las obras en programas de proteccidén de la
cuenca. Impulsar la educacién Cooperativa, la educacién sanitaria, la educacidén ambiental y la participacién
de la comunidad en el desarrollo del sector. Impulsar la Conformacién y formalizacién de comunidades
organizadas sin &nimo de lucro (Empresas asociativas, cooperativas de trabajo asociado) para las labores de
operacidén y mantenimiento del sistema. Capacitar a los fontaneros que operaran los servicios de acueducto, y
saneamiento béasico, mediante convenios con el SENA 6 con instituciones que realicen esta labor y a través de
los contratistas que ejecuten las obras como parte de sus obligaciones contractuales. Liderar campafias
sociales para trabajos con la comunidad que optimicen el aporte, via tarifas, para el pago del servicio.
Promover el mejoramiento en la calidad del servicio de tal forma que sea sensible y visible para las
comunidades y llevar a cabo labores de educacidén sobre la importancia del agua, su beneficio y los costos que
implica un servicio adecuado con el fin de elevar la disposicidén a pagar. Adelantar los estudios de costos y
tarifas de acuerdo con la metodologia que defina la Comisidén de Regulacidén de Agua Potable y Saneamiento
Basico - CRA. Promover la creacién mediante acuerdos municipales de 1los fondos de solidaridad vy
redistribucién de ingresos en cada municipio para el manejo de los subsidios. Tramitar ante la autoridad
ambiental la concesidén de aguas para uso del acueducto, planes de saneamiento y manejo de vertimientos vy
permisos y/o licencias ambientales para la Gestidén Integral de los Residuos Sélidos. Procurar el suministro
del servicio en oéptimas condiciones. Gestionar ante las respectivas entidades oficiales y privadas que
desarrollen trabajos de promocidén de la comunidad, el apoyo requerido en lo relacionado con el estudio,
disefio, construccidén, mantenimiento, ampliaciones y reformas de los sistemas. Motivar, educar, y comprometer
a los usuarios en la administracidén y fiscalizacidén de la prestacidn del servicio a través de la promocidn a
la conformacién de los comités de desarrollo y control social de los servicios de acueducto y Saneamiento
Basico. Celebrar convenios y contratos con entidades estatales y privadas, relacionados con el cumplimiento
de su objeto social. Asociarse a otras entidades y formar parte de nuevas organizaciones cuyo objeto se
relacione con el de la Cooperativa de Servicios Publicos Domiciliarios de Santa Ana Magdalena.

PATRIMONIO
$ 151.420,00
REPRESENTACION LEGAL
El Gerente actuara como Representante Legal de la Administracidén Publica Cooperativa y es el ejecutor de las
politicas y decisiones de los dérganos de direccidén. Ejercerd sus funciones bajo la supervisidén inmediata del

Consejo de Administracidén y responderd ante éste y ante la Asamblea por la marcha de la Administracidn
Publica Cooperativa. Serd nombrado por el Consejo de Administracién, para un periodo de DOS (2) afos, sin
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perjuicio de que pueda ser removido en cualquier tiempo por dicho organismo. Para ser elegido gerente se debe
poseer como minimo formacidén a nivel Técnico en &reas Administrativas, Sanitaria y/o Ambiental, Ingenieria
Civil, Contador Publico, Economista y/o Administrador de Empresas o perfiles afines al sector de Agua Potable
y Saneamiento Basico, acreditar experiencia en Gerencia de Servicios Publicos minimo de 3 afios, vecino del
municipio, adicionalmente, acreditar conocimientos en manejo de informdtica, liderazgo, experiencia en
trabajo con comunidades.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Planificar, organizar, coordinar, dirigir, supervisar, y controlar todas las actividades relacionadas con la
administracién, mantenimiento y operacidén de los sistemas de agua potable y saneamiento basico dentro de las
politicas y objetivos fijados por la Asamblea General y Consejo de Administracién. Elaborar planes, programas
y proyectos para ponerlos a consideracién del Consejo de Administracién tendientes a mejorar la prestacidn
del servicio a cargo de la Administracién Cooperativa. Nombrar y remover el personal de la Administracién
Publica Cooperativa. Elaborar y presentar a consideracidén del Consejo de Administracidén el presupuesto para
cada vigencia, al igual que las modificaciones y traslados presupuéstales. Presentar a consideracidén del
Consejo de Administracidén las propuestas de estudios y modificaciones de las tarifas para los sistemas de
agua potable y saneamiento béasico. Ejecutar las determinaciones de la Asamblea General y el Consejo de
Administracidén. Ejercer como Gerente el derecho de iniciativa, presentando al Consejo de Administracidén los
proyectos sobre determinacién o reforma de la estructura interna de la Administracidén Publica Cooperativa,
unidades, organizacidén, planta de personal, creacidén, supresidén y fusidén de empleos, sistemas salariales,
funciones especificas de los cargos, régimen prestacional, asignaciones mensuales, reglamento interno vy
manuales de funcidén y operacidén. Coordinar y controlar 1la ejecucidén de los planes y programas sobre
produccidén, administracidén, comercializacidédn, mantenimiento y operacidén de los servicios. Celebrar y ejecutar
los contratos y/o convenios tendientes al desarrollo del objeto social de 1la Administracién Publica
Cooperativa; su cuantia serd determinada por el Consejo de Administracién. Intervenir en las diligencias de
admisién y retiro de asociados, en la preparacién de documentos, certificados y registro. Representar
judicial y extrajudicialmente a la Administracidén Publica Cooperativa en toda clase de asuntos, bien sea
particulares o con las distintas entidades y conferir poderes. Establecer las pautas de planeacidén a corto,
mediano y largo plazo de los proyectos y programas para los servicios que presta la Administracidén Publica
Cooperativa, determinando las prioridades con que deben ejecutarse. Gestionar ante las entidades crediticias
nacionales la consecucidén de recursos financieros, a fin de atender las necesidades presentes y futuras.
Presentar al fin de cada ejercicio, los estados financieros de balance general, estados de pérdidas vy
ganancias a la Asamblea General y Consejo de Administracién para su respectivo andlisis en concordancia con
las normas contables definidas por la autoridad de control correspondiente. Cumplir y hacer cumplir las
disposiciones, normas y decretos relacionados con la prestacidén de los servicios de acueducto y saneamiento
bésico, y las deméds funciones que se deriven de la naturaleza de su cargo. LIMITACIONES DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION: Autorizar gastos al Gerente cuando la cuantia exceda el monto establecido por el propio
consejo de administracién. Autorizar al Gerente para celebrar contratos o convenios en cuantia superior a 20
salarios minimos legales mensuales vigentes vy facultarlo para adquirir, enejenar o gravar bienes de
laorganizacién en la misma cuantia.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 1 del 13 de enero de 2026 de la Consejo De Administracion, inscrita/o en esta Cémara de Comercio
el 28 de enero de 2026 con el No. 3423 del libro III del Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se
designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE SIRLENA JUDITH LASTRE HERRERA C.C. No. 64.870.319
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ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 5 del 18 de marzo de 2025 de la Asamblea General Ordinaria, inscrita/o en esta Cémara de
Comercio el 15 de mayo de 2025 con el No. 3318 del 1libro III del Registro de Entidades de 1la Economia
Solidaria, se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRIMER RENGLON - MIEMBRO ANIBAL JOSE LOPEZ LOPEZ C.C. No. 81.715.456

CONSEJO DE ADMINISTRACION

SEGUNDO RENGLON- MIEMBRO GIGGY GABRIELA GARCIA GOMEZ C.C. No. 1.007.613.531
CONSEJO DE ADMINISTRACION

TERCER RENGLON - MIEMBRO ROMEIRO RAFAEL ARAGON CANEDO C.C. No. 85.204.615
CONSEJO DE ADMINISTRACION

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 1 del 18 de Jjunio de 2021 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Cémara de Comercio el
25 de junio de 2021 con el No. 2605 del libro III del Registro de Entidades de la Economia Solidaria, se
designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL ADRIANA PATRICIA AHUMADA PEINADO C.C. No. 1.047.377.082 177317-T

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA, los sabados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Céddigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: E3600

Actividad secundaria Cédigo CIIU: E3700
Otras actividades Cdédigo CIIU: S9499

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

Péagina 4 de 5



CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA

s (3

m CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
5&&@&% Fecha expedicion: 22/06/2026 - 13:40:32
PR Recibo No. S001413011, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION eNpu7KDBXG

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/32 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1.890.000.000,00
Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU : E3600.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE SANTA MARTA PARA EL MAGDALENA contenida en este certificado electrénico se
encuentra emitida por una entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias
establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

(bt

Carlos Josdé Jaramillo Rios
Secretarky

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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